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Lagledare
Lagledaren skall vara en vuxen person, lägst 18 år.
Lagledarens uppgift är att vara länk mellan laget och styrelsen respektive mellan föräldrar och laget.
All administration kring laget, inom de gränser och tidsramar som styrelsen angett, skall skötas av Lagledaren eller av denne delegerat. Lagledare ansvarar dock för att detta sköts.

Sammansättning
Lagledare bör ta hjälp av en föräldragrupp för avlastning i administrativa uppgifter

Arbetsuppgifter
· Upprätta spelarförteckning och uppdatera MyClub med dessa uppgifter alternativt ta hjälp av kansliet.
· Upprätta adress- och telefonlista för spelarföräldrar och lägga in dessa i MyClub.
· Upprätta sändlista för e-post till spelare/spelarföräldrar och regelbundet informera dem om händelser/beslut som rör laget och föreningen i stort (veckobrev eller liknande)
· Ansvara för att PUL-blankett finns ifylld och signerad från samtliga spelare/spelarföräldrar samt att deras vilja, som uttryckt i PUL-blanketten, respekteras i publika sammanhang
· Ansvara för att lagets hemsida är uppdaterad samt att dess innehåll uppfyller klubbens policy. (Arbetet med hemsidan kan delegeras till annan person, dock kvarstår Lagledarens ansvar för vad som publiceras).
· Ansvara för att lagets kalender är uppdaterad samt hålla sig informerad om förändringar av träningstider via kommunens hemsida
· Löpande hålla sig informerad via föreningens hemsida, styrelseprotokoll samt föreningens interna Lagledarbrev och informera lagets tränare, spelare och spelarföräldrar om händelser/ beslut som rör laget
· Vid behov informera styrelsen om händelser/förslag till beslut som rör föreningen
· Ansvara för att laget utser lagets Kioskansvarig samt förmedla namn till kansliet
· Ansvara för att laget utser en representant som skall delta i arbetet med Onsala Runt.

LEDARE/TRÄNARE
Att vara ledare innebär att tillsammans med lagledare och övriga ledare genomföra träning och matcher enligt plan. Ledare måste känna till och följa den policy (Rosa Tråden) föreningen satt upp.
Att vara ledare inom föreningen innebär vissa subventioner avseende träningsavgift.  För att kunna ta del av dessa subventioner måste ett antal kriterier vara uppfyllda:
· Minst 50% träningsnärvaro under föregående säsongen
· Erforderlig utbildning
· Aktuell grundutbildning
· Påbyggd utbildning enligt aktuell nivå vartannat år

Ledare i innebandyskolan och första året på grön nivå omfattas INTE av ovan kriterier för att erhålla subventionerade avgifter. Samtliga lagledare (en per lag) har subventionerad träningsavgift för sina barn.
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