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Hur agerar MAIK vid avvikelser fran klubbens policies?
Integritetspolicy, GDPR
Trafiksakerhets- och Resepolicy

- Riktlinjer fér sikert resande i MdIndals AIK:s regi

Policy mot mobbning, krankning, diskriminering,
sexuella trakasserier

- Vara ledare / tranare

- Hur agerar vi vid misstanke om/forekomst av mobbing, krakning,
diskriminering och sexuella trakasserier?

ANDT-Policy

- Vara ledare / tranare

- Hur agerar vi vid misstanke om intag av/ intagen ADNT

Jamstalldhets- och mangtfaldspolicy
Demokrati- och delaktighetspolicy



Hur agerar
MAIK vid
avvikelser fran
klubbens

policies?

Foreningens huvudkontaktpersoner:

Marika Greberg, styrelseordforande,
tel. 070-8640991
e-mail marika.greberg@gmail.com

Stefan Ronnds, Kansliet
tel. 0708-399379
e-mail stefan@maik.se

Avvikelser eller misstanke om avvikelser fran klubbens
policydokument ska rapporteras till styrelsen via medlem /
tranare / kansliet. Man kan anmala en handelse via ombud

Om klubben fatt kannedom om att avvikelser fran nagot av
MAIK's policydokument forekommit hander foljande:

« Styrelsen fattar beslut om utredning, uppfoljning och
lamplig atgard beroende pa anledning och omfattning.

MAIK’s styrelse har ratt att omedelbart vidta atgarder
sasom:

- Timeout under pagaende utredning
- Utfarda en reprimand/varning
- Suspendering fran ledaruppdrag

Det ar ytterst styrelsens ansvar att besluta om vilka atgarder
som slutligen skall vidtas.

I akuta situationer, t.ex. under pagaende traning/tavling/
lager bestammer tranaren/ledaren avseende avstangning
fran tavling eller traning, stodsamtal, varning.



Vi hanterar personuppgifter pa ett tryggt satt.

Vara medlemmar ska kdnna sig trygga med att personuppgifterna inte anvands i
andra sammanhang an de som ar direkt knutna till Molndals AIK och den
friidrottsverksamhet vi bedriver.

Alla personuppgifter samlas in under medlemmarnas samtycke och finns
sammanstallda i vart medlemsregister som uppfyller tillampliga krav pa hantering
och sakerhet.

Uppgifterna anvands for intern medlemsinformation, vid behov av sarskild stod for
enstaka medlemmar vid traningssammanhang samt redovisning av var verksamhet
gentemot Riksidrottstorbundet och Molndals stad.

Vi uppdaterar kontinuerligt vart medlemsregister sa att endast aktuella och
nodvandiga medlemsuppgitter aterfinns dar.

MAIK \ INTEGRITETSPOLICY, GDPR (GENERAL DATA PROTECTION REGULATION)



Res sikert med din klubb.

Molndals AIK ansluter sig till nollvisionen i trafiken som antagits av Sveriges riksdag.
Det betyder att ingen medlem skall dodas eller skadas i trafiken i samband med

klubbens verksamhet.

Detta innebar att vi i storsta mojligaste man valjer de sakraste transportsatten, t ex tag
eller gemensam buss. FOr vara ledare och aktiva i foreningen har Molndals AIK tagit
fram riktlinjer, i syfte att fa vara tranings- och tavlingsresor sa bra och sakra som
mojligt.

MAIK \ TRAFIKSAKERHETS -OCH RESEPOLICY



Riktlinjer for
sakert resande 1
Molndals AIK:s
regi (1)

En deltagarforteckning inkl. ledare for respektive tranings/tavlingsresa
tas fram innan avresa. Ansvarig ledare ser till att ha ovriga ledares och
aktivas mobilnummer samt vid behov aven nummer till foraldrar. Finns
det information om de aktiva som ar viktig att kdanna till som
sjukdomar, allergier etc., antecknar ansvarig ledare dessa.

Sakerhet ar av hogsta prioritet under resan. Under gemensamma resor/
till storre tavlingar reser vi i mojligaste man med tag eller i stora och
sakra bussar med erfarna busschauftorer. Samtliga resendrer ska ha
sittplats och anvanda balte. Busschaufforen gar igenom var
nodutgangarna finns, samt ovriga sakerhetsrutiner. Ansvarig ledare har
ett vuxenansvar att saga till de aktiva som inte skoter sig. Vid avresa och
pauser nar ledare och aktiva lamnar bussen ar det oerhort viktigt att alla
raknas in innan bussen aker.

Vid inkvarteringen i boendet kontrollerar samtliga ledare utrymnings-
vagar, placering av brandlarm etc. Ledarna gar igenom med sina aktiva
vad som galler om nagot hander och kontrollerar att samtliga aktiva vet
vilket hotell, vandrarhem eller annat boende de bor pa.

Som ledare/aktiv pa Molndals AIK:s resor fortar du givetvis ingen
alkohol eller droger enligt ANDT policyn.



Riktlinjer for
sakert resande 1
Molndals AIK:s
regi (2)

Betalande medlemmar i klubben omfattas av en olyckfallsforsikring.
Klubben har ingen allman reseforsakring, det far var och en teckna
sjalva.

Ansvarig ledare bor ha information om adress till narmsta vardcentral,
sjukhus eller jourcentral for Oppettider etc. Sjukvardsradgivningens
telefonnummer ar 1177.

Vid svarare olycka, sjukdom eller dodsfall ansvarar ansvarig ledare for
att larma och mota raddningspersonalen. Lamna inte den skadade
ensam! Nar man ringer 112 ska foljande uppgifter lamnas:

- Vem som ringer

- Vilket tel-nr man ringer ifran

- Vad har hant?

- Var befinner ni er?

- Hur manga ar skadade och hur allvarliga ar dessa?
- Nar skedde olyckan?

Lamna en deltagarforteckning samt information om kanda sjukdomar
till raddningspersonalen som ar forst pa plats. Skicka inte hem
deltagarna innan samtliga fatt info om vad som har hant. Informera
styrelseordforanden om vad som har hant och agera tillsammans enligt
reglerna i klubbens krisplan.



Nolltolerans for
mobbning, krinkning, diskriminering, sexuella trakasserier.

Varje medlem i Molndals AIK ses och behandlas som en enskilt individ och som en tillgang for klubben.
Ingen form av mobbning, krankande sarbehandling, diskriminering eller sexuella trakasserier accepteras.

Alla medlemmar skall forega med gott exempel genom att se till sa att alla behandlas lika och ingen blir utsatt
for psykiskt eller fysiskt vald eller sexuella Overgrepp vare sig det galler ledare, aktiv eller annan person i och
kring fOreningen.

Vi ar alla lika mycket varda. Vi arbetar aktivt for att alla medlemmar, ledare och anhoriga ska kanna sig trygga
och att vi bryr oss om varandra.

Molndals AIK star bakom Riksidrottsforbundets policy gallande krankningar, sexuella trakasserier,
mobbning och diskriminering samt Goteborg Friidrottsforbundets Uppforandekod.

MAIK \ PoLICY MOT MOBBNING, KRANKNING, DISKRIMINERING, SEXUELLA TRAKASSERIER



Budskap till vara

ledare/tranare/foraldrar Budskap till vara aktiva

Lyhord och observant, inte blunda for problemen. - Du ar har {or att trivas, utvecklas, ma bra och

Vid behov, ta hjalp av styrelsen eller kansliet.
Rattvis.

Om problem uppstar ta dem individuellt med
berorda personer, ej i grupp.
Forega med gott exempel. Markera din egen

installning till hur man ar mot varandra.

Bagatellisera aldrig en krankande behandling,
reagera aven om handlingen inte verkar allvarlig.
Den kan vara det for den utsatta

respekteras for den du ar; inte fOr att vara utstott.

Det ar aldrig ditt fel om du kanner dig illa
behandlad.

Det ar bra att prata om det, om du kdnner dig
drabbad, vare sig det ar du eller en kompis det
beror. Prata med nagon du har fortroende for,
kompis, ledare eller annan vuxen Respektera
andra och deras egendom



Vara ledare /
tranare

Traningsverksamheten inom MAIK bedrivs i team dar tva eller flera
ledare tillsammans ansvarar {for traningsverksamheten. Inga barn/
ungdomsgrupper far over tid ledas av enbart en ledare/tranare.

Tillsammans med klubbens ledning och styrelse ar ledarna ansvariga
tor att skapa en Oppen och transparent miljo dar vara medlemmarna
och sarskilt vara aktiva barn och ungdomar kanner fortroende for sina
ledare och vagar beratta om eventuella problem eller obehagliga
situationer.

Klubbens anstéllda personal och styrelsen stodjer ledarteamen,
genomfor utbildningar for ledarna och information for aktiva och deras
foraldrar. Alla ledare i introduceras och utbildas inom klubbens vision,
vardegrund, policies och forhallningsregler. Utbildningsmaterial ar
tillganglig for alla ledare efter utbildningarna. Varje ledare gar igenom
och samtala om vara policies med sina aktiva en gang per ar.

Utover det finns bade en klubbovergripande utbildnings- och
utvecklingsplan for vara ledare som revideras arligen och som bl.a. ger
mojlighet att ga relevanta ledarutbildningar.



Hur agerar vi vid
misstanke om/
forekomst av
mobbing,
krankning,
diskriminering
och sexuella
trakasserier?

Foreningens kontaktpersoner ir:
Marika Greberg, styrelseordforande,
tel. 070-8640991

e-mail marika.greberg@gmail.com

Liane Haeffler, styrelseledamot,
tel: 070-2830234
e-mail liane@haeffler.se

Nar klubben har fatt kannedom om att mobbing eller nagon form av
krankning forekommit hander foljande:

Berattelser och signaler tas pa allvar sa att atgarder kan genomforas sa
snabbt som mojligt.

Alla anmalningar ska goras till styrelsens kontaktpersoner och tas pa
allvar, utreds direkt och dokumenteras.

Styrelsen utser en representant som leder arbetet med att utreda det
som intraffat, se till att skydda den utsatta medlemmen samt att tillse
att denne far det stod som behovs; det ska ageras snabbt och diskret.
Vid utredningen ska alltid bada sidor horas och dokumenteras.
Annan relevant information hamtas in, t ex vittnesmal eller
dokumentation.

I samarbete med styrelsen gors en bedomning om lampliga atgarder
pa kort och lang sikt.

Handelser som misstanks vara brottsliga polisanmals.

Det ar ytterst styrelsens ansvar att besluta om vilka atgarder som skall
vidtas.

MAIK’s styrelse har ratt att omedelbart vidta atgarder sasom:

Timeout for den misstankte under pagaende utredning
Utfarda en reprimand/varning
Suspendering fran ledar- eller klubbuppdrag



Inom MAIK valjer vi bort doping, droger, alkohol & tobak

Molndals AIK tillater inte att vara medlemmar anvander tobak eller alkohol under
eller i anslutning till traning eller tavling. Detta galler bade vara ledare/tranare och
aktiva.

All anvandning av narkotika, sniffning och dopingpreparat ar forbjuden och aldrig
accepterad.

Molndals AIK star bakom den gemensamma ANDT-policy for idrottstoreningar i
Molndals stad ”Tillsammans for en idrott fri fran alkohol, narkotika, doping och

tobak”, Mal och overgripande riktlinjer avseende alkohol, narkotika och doping,
tobak.

MAIK \ ANDT-PoLicYy (ALKOHOL, NARKOTIKA, DOPING OCH TOBAK)



Som barn- och ungdomsledare ar det viktigt att tanka pa sitt
ansvar och att man ar en forebild fOr sina ungdomar.

Ledare skall visa extra hansyn da de ansvarar for ungdomar,
t.ex. i samband med lager och tavling. I dessa sammanhang skall
ledare avsta helt fran alkohol.

Klubbens ledare far inte vara berusad eller bakfull vid traning
eller tavlingar.

Klubbens ledare far inte vara berusad eller bakfull i samband
med att denne representerar klubben i officiella sammanhang

och ikladd klubbens klader.

Som barn- och ungdomsledare har man ett sarskilt ansvar och
skall vara extra restriktiv i sitt bruk av tobak i samband med
traningar och tavlingar.



Hur agerar vi
vid misstanke

om intag av/
intagen ADNT?

Foreningens kontaktpersoner ar:
Marika Greberg, styrelseordforande,
tel. 070-8640991

e-mail marika.greberg@gmail.com

Liane Haeffler, styrelseledamot,
tel: 070-2830234
e-mail liane@haeffler.se

Om vi skulle upptacka tobaksbruk eller alkohol hos vara barn/
ungdomar agerar vi pa foljande satt:

- Ansvarig ledare informeras.

- Ledaren haller ett enskilt samtal och kontaktar vid behov foralder.

- Vid upprepade tillfallen och vid misstanke om missbruk kontaktar
ansvarig ledare foraldrar och vid behov sociala myndigheter.

- Styrelsen informeras av ledaren och stodjer ledaren vid behov.

Om vi upptacker att vara medlemmar brukar eller vi misstanker bruk/
missbruk/formedling av narkotika, dopingpreparat och/eller ej tillatna
lakemedel agerar vi pa foljande satt:

- Ansvarig ledare informeras.

- Styrelsen informeras av ledaren.

- Styrelseordforande eller ledaren haller ett enskilt samtal och
kontaktar vid behov foralder/sociala myndigheter.

- Handelser av brottslig karaktar polisanmals.

Det ar ytterst styrelsens ansvar att besluta om vilka atgarder som skall
vidtas.

MAIK's styrelse har ratt att omedelbart vidta atgarder sasom:
- Timeout {for den misstankte

- Uttarda en reprimand/varning

- Suspendering fran ledar- eller klubbuppdrag



Alla medlemmar ska kunna delta i foreningslivet utifran sina forutsatt-
ningar, har lika rattigheter, skyldigheter och mojligheter att bli behand-
lade med respekt - oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, kon,
konsidentitet, sexuell laggning, funktionsvariationer.

Molndals AIK ar en forening dar alla blir likvardigt bemotta.

Alla medlemmar i Molndals AIK ska ha samma rattigheter, skyldigheter och mojligheter att delta i
traningsaktiviteter och utvecklas efter egna forutsattningar.

Alla som vill ska fa vara med i foreningen oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, kon eller
sexuell laggning, fysiska eller psykiska forutsattningar.

Alla tranare och ledare skall ha grundlaggande kunskap och kompetens om jamstalldhet. Molndals
AIK stravar efter en jamn konsfordelning pa alla nivaer.

Medlemmar i Molndals AIK bejakar mangfald och valkomnar méanniskor med olika kulturell,
religios och sexuell identitet. Vi ser varandras olikheter som en tillgang och tror att vi kan
lara oss nagonting av varandra. Vi ser det som en sjalvklarhet att alla méanniskor ar lika
mycket varda.

MAIK \ JAMSTALLDHETS- OCH MANGFALDSPOLICY



MAIK framjar 6kad demokrati och delaktighet.

Molndals AIK stravar efter demokrati och delaktighet i foreningen.

Varje medlem i Molndals AIK ska, inom de ramar som ar tillgangliga, fa
mojlighet att utvecklas efter sina onskemal. Detta uppnas genom att
medlemmar far mojlighet att vara delaktiga i de beslut som formar foreningens
verksamhet och far delta i formuleringen av vara malsattningar.

Forutsattningen for att verksamheten i Molndals AIK fortlever och utvecklas ar
engagerade medlemmar. Varje medlem paverkar klubbens verksamhet genom
att ta ansvar for sig sjalv och sin tranings-/arbetsgrupp, saval genom en
demokratiskt uppbyggd motes- och beslutsverksamhet som i den vardagliga
traningen och tavlingen.

MAIK \ DEMOKRATI- OCH DELAKTIGHETSPOLICY



Vad gor vi for
att oka

demokrati och
delaktighet?

Foreningens kontaktperson ar:
Marika Greberg, styrelseordforande,

tel. 070-8640991
e-mail marika.greberg@gmail.com

Molndals AIK ar en medlemsforening och dess hogsta beslutande organ
dr arsmotet. Pa arsmotet viljs styrelsen som sedan forvaltar uppdraget
fran medlemmarna att driva foreningen. Arsmotet ska hallas innan den
31 mars varje ar.

Valberedningen ar de som foreslar styrelse pa arsmotet och de har en
viktig uppgift att sakerstalla en styrelse i balans vad galler kompetens
och mangtfald. Valberedningen inhamtar forslag fran medlemmarna pa
styrelsemedlemmar.

Molndals AIKs styrelse inbjuder ocksa till ett medlemsmote i september
for att informera medlemmarna om arbetet med verksamhetsplanen och
ovriga fragor.

For att oka de aktivas paverkan har de Aktivas rad inrattats. Har kan de
aktiva sjalva lyfta och diskutera fragor som man vill framfora till
styrelsen. Styrelsen kan ocksa anvanda radet for att fa radgivning kring
fragor.

Genom arliga tranartraffar ska ocksa denna gruppens syn framforas och
diskuteras med styrelsen.

For att informera om klubben sa ska det genomforas foraldramoten for
alla ungdomsgrupper under starten pa hostterminen dar styrelsen ar
med och informerar om klubben.



Om du onskar mer information, kontakta:
 Din ledare / tranare

« MAIK kansliet
 MAIK styrelsen
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