
Verksamhetsplan Ängby IF 2018 
Föreningen 
Klubben skall under 2018 fortsätta arbetet med att skapa och förvalta en effektiv 
organisation med medlemmarnas bästa för ögonen. Renodlingen av kanslifunktionen 
kommer att fortsätta där ekonomi- respektive materialhantering är lagt på externa 
leverantörer och effektiva rutiner och processer kommer att etableras och effektiviseras 
under året vad gäller all administration. 
Föreningen skall aktivt fortsätta arbetet med att minimera personberoenden oavsett om det 
gäller anställda, föräldraledare, inhyrda ledare eller styrelseledamöter genom fortsatt 
strukturerad dokumentation av rutiner, processer, ansvar och avtal och detta skall ske 
genom att använda digitala hjälpmedel och gott samarbetsklimat. 

Sportverksamheten 
Klubben har enligt tagen verksamhetsförändringsplan rekryterat sportchef för fotboll 
respektive innebandy. Målsättningar 2018 för de två sporterna skiljer sig lite bl.a. då 
Innebandyn är mer i en uppstartsfas och fotbollen är mer etablerad. Båda sporterna kommer 
att jobba med att etablera god spelar- och ledarutveckling samt utverka samarbeten med 
andra klubbar, förbund, kommuner och andra intressenter med bäring på möjlig utveckling 
av den sportsliga verksamheten. 
Båda sporterna har under 2018 att etablera hur Ängbymodellen implementeras i 
verksamheterna från Knatteverksamhet till representationslag. 

Innebandy 
Under 2018 skall plan för hur Innebandy inom Ängby skall bedrivas långsiktigt från etablering 
av knatteverksamhet till skapande av juniorverksamhet och etablering av representationslag. 

Fotboll 
Under 2018 skall knatte- och fotbollsskoleverksamhet utvecklas ytterligare samtidigt som 
samarbetet mellan lag inom spelformer såsom t.ex. 11-manna skall utvecklas. Även 
samarbete mellan representationslag, ev. annan seniortrupp och juniortrupp skall utvecklas. 
 


