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1) SPELAR- & MEDLEMSAVGIFT — Avgifter sasong 2017/18

Styrelsen foreslar att vi ligger kvar pa samma spelaravgifter samt kostnad for medlemskap som
foregdende sasong for A-lag, ungdomslag, hockeyskola samt for veterantraning och damhockey.
Deltagande i féreningsverksamhet kraver medlemskap.

Traningsavgift for juniorlag foreslas till 5950 kr for J18 och J20 och da ingar inget material.

Det nya verksamhetsaret borjar den 1 maj 2017, fakturering av avgifter paborjas under sommaren.
Styrelsen foreslar att traningsavgift betalas i tre delar. 20 % sista juni, 40 % sista augusti och 40 %
sista oktober. Gdiller ej Hockeyskola.

Fakturan skickas till den mailadress som &r registrerad for respektive medlem pa My Club.

Motivering: Utifran faststalld budget for sasong 2017/18 utgar vi ifran att spelaravgifterna fran
foregaende sasong star kvar for samtliga ungdomslag (U8-U16), herr- och damvets samt nya, laga
avgifter till eventuellt J18-J20 lag. Med utgangspunkt ifran klubbens intention att géra ishockey
tillganglig for s manga som mojligt genom att halla nere kostnaderna ar det viktigt med ideellt
engagemang bland annat pa de arrangemang foreningen anordnar.

2) Utbildade tranare for varje lag

Styrelsen ser att det ar viktigt att alla JHC-ledare ska vara utbildade pa den niva som ledaren verkar
och erbjuder trénarutbildning for alla som behover. Detta avser savél ledar-/tranarutbildningar som
intern JHC-utveckling. Foreningen ska registrera alla sina tranare i TSM.

Motivering: Alla foreningar som deltar i Stockholm Hockey Cup ska vid match och tréning ha trédnare
med giltig utbildning enligt Svenska Ishockeyforbundets utbildningsstege. Paféljder vid obehoriga
tranare regleras i Svenska Ishockeyforbundets tavlingsbestammelser. Samtliga ledare ska vara
inforstadda i, och bedriva verksamhet i enlighet med innehallet i Ishockeyn Vill. Foér att kunna delta i
spel maste varje lag ha en person med giltig tranarutbildning registrerad som Head Coach

3) PERSONAL

a) En heltidsanstalld till foreningen som Sportsligt utvecklingsansvarig

Motivering: For att utveckla Jarfélla Hockey behéver vi utoka foreningens organisation med
ytterligare en tjanst. Foreningen vaxer och vi kan inte langre hantera alla sportsliga utmaningar med
endast en anstalld samt ideella krafter. Med ytterligare anstallning pa kansliet far féreningen
moijlighet att utvecklas sportsligt samt skapa administrativ struktur i féreningen for att fortsatta
utveckla Jarfalla Hockey in i framtiden. Ordning och reda, riktlinjer, utbildning samt finna nya vagar
for ytterligare intdkter for féreningen. For att bedriva lagverksamhet med 60 barn i varje lag,
Hockeyskola med 6ver 100 barn och dessutom kunna erbjuda alla barn plats i vara camper behéver
JHC dedikerade personer som arbetar med den sportsliga utvecklingen.

Kostnad: ca 640 000 kr



b) En deltidsanstalld (25%) till kansliet som Ekonom

Styrelsen foreslar att kanslitjansten forandras fran en projektanstalining till en tillsvidaretjanst pa
deltid som ekonomiansvarig med start i juli manad.

Motivering: For att fortsatta utveckla Jarfalla Hockey organisatorisk behover vi en deltidsekonom i
kansliet. Féreningen vaxer hela tiden och vi kan inte langre bemanna alla administrativa uppgifter
med ideella krafter och med en ekonomiansvarig pa kansliet far foreningen majlighet att skapa
battre administrativ struktur i foreningen.

Kostnad: ca 161 000 kr

4) TRANARE

Styrelsen foreslar att klubben fortsatter arvodera tranare till A-lag, J20 och J18 kommande sdsong.
Vidare arvoderas en malvaktstranare likt tidigare sdsonger. Forslagsvis l6per tranaravtalen med start
i augusti 2017 till sista mars alternativt sista april 2018. Foreningen vill utveckla den sportliga
verksamheten och vill darigenom utveckla en sportslig utvecklingsgrupp. | gruppen ska féreningens
sportsligt utvecklingsansvarige och 2 trénare inga. Gruppen ska arbeta med spelar och
tranarutveckling samt med féreningens camper.

Motivering: Foreningen behover tranare till A-lag och juniorlag som kan utveckla spelarna bade
individuellt och kollektivt med ett tydligt och konstruktivt ledarskap pa tréaningar och som coach pa
matcher. Malvaktstranare behovs for specifika malvaktstraningar inom féreningen. Den Sportsliga
utvecklingsgruppen kommer ta ett helhetsansvar fér en den sportsliga verksamheten och hitta en
rodtrad fran Hockeyskolan - A-lag.

Kostnad: ca 318 000 kr

5) Ledarkonferens under siasongen 2017-2018
Styrelsen foreslar att pengar avsétts for en ledarkonferens for Jarfalla Hockey.

Motivering: Ledarkonferensen ar ett bra tillfalle att tillsammans dra upp riktlinjerna for sdsongen och
fortsatta arbetet med JHCs vardegrunder. Konferensen ar ocksa ett bra tillfalle att lara kdnna de nya
ledare som tillkommit till féreningen till sdsongen.

Kostnad: 25 000 kr



