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Inledning
IFK Viksjo anser det viktigt att alla spelare och ledare i verksamheten representerar IFK Viksjo pa ett
féredomligt satt.

Syfte

Syftet med policyn ar att alla som representerar IFK Viksjo ska veta vilka riktlinjerna &r vid representation.
IFK Viksjo vill att alla i IFK Viksjo ska veta hur man ska agera och kla sig ndr man &r med pd av IFK Viksjo
anordnade aktiviteter.



Definition av policy

En representant for IFK Viksjo ska i sitt dtagande upptrada pa ett séitt som inger fortroende

och aktning. Hon eller han ska upptrada hovligt, hdnsynsfullt och pé ett respektfullt sétt mot sin
omgivning. Han eller hon som representerar IFK Viksjo i egenskap av ledare eller spelare ska bara av IFK
Viksjoé anvisade klader.

Policy for Representation gdllande spelare

Spelaren ska i mojligaste man alltid bara IFK Viksjo klader vid aktiviteter som ar pékallade av IFK Viksjo.
Vid representation ska Spelaren alltid folja IFK Viksjos policys och regler samt beslut”.

Nar spelaren bar IFK Viksjo klader vid aktivitet som inte ar pakallad av IFK Viksj6é anses spelaren ocksd
representera IFK Viksjo.

Atgarder:

Spelare som bryter mot véra riktlinjer kallas till:

1. Personligt samtal i séllskap med vardnadshavare.
2. Atgardsprogram upprattas

3. Uppfdljning

Ansvar: Ledare i samforstdnd med féreningskonsulent

Policy for Representation gallande spelare i representationslagen

Spelaren ska alltid béra av IFK Viksjo tilldelade kléder enligt gallande kollektion vid aktiviteter som &r
pdkallade av IFK Viksjo. Vid representation ska spelaren alltid folja IFK Viksjos policys och regler samt
beslut. N&r spelaren bar IFK Viksjo kléder vid aktivitet som inte ar pakallad av IFK Viksjo anses spelaren
ocksd representera IFK Viksjo.

Atgirder:

Spelare som bryter mot vara riktlinjer kallas till:

1. Personligt samtal. I de fall personen ar omyndig i séllskap med vérdnadshavare.
2. Rtgardsprogram uppréttas

3. Uppfdljning

Ansvar: Ledare i samforstdnd med foéreningskonsulent

Policy for Representation gdllande ledare

IFK Viksjos klader ska alltid baras av ledaren vid aktiviteter som &r pdkallade av IFK Viksjo. Vid
representation ska ledaren alltid félja IFK Viksjos policys och regler samt beslut.

Na&r ledaren representerar IFK Viksjo under aktiviteter som pdgar under en langre tid tex en cup med
Overnattning galler att representationen for IFK Viksjé bérjar nar laget samlas och slutar nar laget skiljs
at. Ledaren ar sdledes representant under hela perioden. Nér ledaren bar IFK Viksjo klader vid aktivitet
som inte ar pdkallad av IFK Viksjo anses ledaren ocksd representera IFK Viksjo.

Atgirder:

Ledare som bryter mot vara riktlinjer kallas till:

1. Personligt samtal. I de fall ledaren &r omyndig i sallskap med vdrdnadshavare.
2. Atgardsprogram upprattas

3. Uppfdljning

Ansvar: Foreningskonsulent



