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VARDEGRUND

VAR VISION

”Stockholms bdsta plantskola - fér alla”

VAR STRATEGI

“Jarfilla HC fostrar duktiga ledare, ishockeyspelare och bra mdnniskor genom kollektiv och
individuell utveckling, ddr férdldrar har ett hégt engagemang i linje med var vérdegrund”

VARA FRAMGANGSPRINCIPER

MOD

Handlar om att vdga vara tydlig med vad vi stdr for, som spelare, ledare och férdlder, vdga sté upp
fér varandra fér att skapa tillit och trygghet inom klubben.

»  Jag agerar efter vardegrunden och vagar vara en férebild.
»  Jagvagar prova nya tillvdgagangssatt, ta beslut och sta upp for dem.

OPPENHET

Handlar om att visa respekt, vara prestigelés och generdst dela med sig av kunskaper och
erfarenheter.

»  Jagvalkomnar och hjalper bade nya och gamla spelare.
»  Jagéar oppen for andras synpunkter och respekterar olikheter.

GLADJE

Handlar om att vi har kul tillsammans, har en stark gemenskap och kéinner stolthet fér féreningen.

» Jag har en positiv attityd och bidrar till ett gott klimat inom klubben och ténker att ”vi vinner
och forlorar tillsammans”.

»  Jag bidrar till att vi har kul pa tréaningar och match, sa vi far basta
bade som lag och individ.

JARFALLA
HOCKEY
cLUB




FORALDRAPROFIL

Undersokningar har visat att cirka tva tredjedelar av foraldrarna har en positiv eller neutral paverkan pa
sina barns idrottande. Som féralder ar du betydelsefull for saval ditt barns framtida motions- och
hilsobeteende som dess mojligheter att en dag faktiskt na eliten i sin sport. Idrottsfordldrar som
utovar sin roll pa ett bra satt kan alltsa sagas vara en talangfaktor! Men det har betyder ocksa att det i
vissa miljoer ar sa manga som var tredje fordlder som utbvar ett negativt inflytande 6ver sitt barns
idrottande. Allt fér hoga, uttalade eller outtalade, férvantningar och krav kan skapa en kansla av
otillracklighet hos det idrottande barnet. Vidare vet vi att fordldrar som utdvar negativt inflytande ar
overrepresenterade i tidskravande och dyra idrotter samt sadana idrotter som pa sikt kan ge
ekonomiskt utbyte.

For att forenkla for dig som fordlder har vi satt ihop den har skriften om vad vi som klubb har for
forvantningar pa dig. Skriften fungerar lite som ett regelverk men ocksa som en vagledning for hur du
kan hjalpa ditt barn, dess medspelare och var férening. Jarfalla HC bygger sin ideella verksamhet till
stor del pa foraldrars engagemang och delaktighet, ni gor det mojligt for era barn att utéva varldens
basta idrott — ishockey! Era viljor, asikter och kunnande ar det som driver foreningen framat, speciellt
om vi lyckas tillvarata och hantera dessa resurser och kompetenser pa ett strukturerat satt.

ATT VARA EN DEL AV JARFALLA HC

Foreningens hoga ambition ar att vara Stockholms basta plantskola —
for alla. Detta innebar att vi vill standigt utvecklas och férbattras bade
till form och innehall och har de bast utbildade spelarna, ledarna,
funktiondrerna och domarna. Vi ar en enad forening med starka
lagorganisationer. Tillsammans vill vi leda utvecklingen inte félja den!

| samband med att féreningen firar 40 ar har vi darfor tagit fram en
vardegrund for foreningen (sid. 2). Det ar allas ansvar att satta sig in i
vardegrunden och dess innebdrd. Vi kommer kontinuerligt att mata
hur ndra vardegrunden vi star for att skapa ytterligare insikt och
forstaelse dver vart
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VARA FORVANTNINGAR PA DIG SOM FORALDER

En forutsattning for ett fungerande lag ar ett gott samarbete mellan ledare, fordldrar och férening. Nar
nya lag startas eller en ny familj ansluter sig till foreningen informeras ni om innehallet i vardegrunden,
de olika profilerna samt JHC-modellen. Det ar viktigt att foraldrar till barn i JHC forstar forvantningarna
fran lag och férening och agerar i enlighet sa gott man kan. Foraldrar till barn i JHC bor ocksa vara
medvetna om att deras forhallningssatt till verksamheten i stor utstrackning paverkar barnets
forhallande till ishockeyn och laget. Pa arsmotet faststéller féreningen sin verksamhetsplan for
kommande sdsong och de flesta lagen far darefter laguppdrag vilket kan innebéra att foraldrar far vara
behjalpliga vid A-lagsmatcher, rolbajour, féreningsaktiviteter sa som Kronwall Stars och Reunion Games
med mera. Dessa uppdrag skickas till respektive lagledare och férdelas sedan ut bland féraldrarna. Ett
stort och solidariskt féraldraengagemang ar en forutsattning for att JHCs verksamhet skall fungera.

Som foralder visar du ditt barn lika mycket uppskattning oavsett hur det gar och later tranarna vagleda i
de ishockeyspecifika momenten. Barn utvecklas olika fort och genom uppmuntran och stod behaller vi
och skapar fler trygga och férhoppningsvis framgangsrika idrottsuttvare.

HJALP DITT BARN GENOM ATT:

> Visa intresse for hans/hennes idrottande.

» Fa han/henne att komma i tid till traning och match.

» Fa han/henne att ta med sig ratt utrustning.

» Fa han/henne att avsta traning/match vid sjukdom eller skada. Att trana eller spela match vid
sjukdom eller skada kan fa allvarliga halsokonsekvenser.

» Fa han/henne att delta vid traning nar han/hon ar frisk.

» Hall dig pa lampligt avstand och undvika inblandning vid traning och match.

> Etablera en god traningskultur och ha en langsiktighet med denna (uppmuntra till aktivitet och
vardagsmotion).

» Fa han/henne att planera 6vriga aktiviteter sa som laxor utifran kdnda match- och tréningstider.

» Heja, hurra och uppmuntra men aldrig coacha eller instruera fran ldktaren under traning eller
match, det ar ledarens uppgift.

HJALP BARNETS LAG GENOM ATT:

» Lat ledarna skota laguttagningarna.

» Lat JHCs utbildade ledare ansvara for barnen under match och traning.

» Uppmuntra, inte bara ditt eget barn, utan hela laget vid match i med- och motgang.

» Ge domaren utrymme att vagleda och forsta att dessa ocksa ar under utbildning, kritisera aldrig en
domares beslut.

» Hjalp lagets ledare nér sa efterfragas.

» Vara en god forebild for spelarna och alltid agera sportsligt gentemot alla lag och domare.

» Se till prestation och utveckling snarare an resultat.

» Vara tydlig i din kommunikation med ledare/laget och ha en bra framfoérhallning vid anmalan till
aktiviteter, aterbud, sjukstatus, behov/erbjudande av hjadlp med mera.
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SAKERSTALL ATT NI TAGIT DEL AV NODVANDIG INFORMATION:

» Delta pa féreningens arsmote(bli medlem i Er forening).

» Delta pa lagets fordldramoten.

» Lasa samt i forekommande fall agera pa utskick fran foreningen.

» Bevaka 6verenskomna informationskanaler (hemsida, epost osv.).

> Sakerstall att era uppgifter i My Club ar uppdaterade (kan ni gora sjalva genom att skapa ett inlogg
med Er angivna mailadress pa www.myclub.se)

AVSLUTNING

Som foralder bor du vara medveten om och félja de forvantningar féreningen har av en foéralder. Det ar
féreningens ansvar att satta upp ett ramverk for hur vi tycker att man ska driva verksamheten och det
ar ditt ansvar att folja det. Infér varje sdasong skriver du under att du last igenom, forstatt och
accepterat innehallet i fordldraprofilen.

Tillsammans ar vi starka!


http://www.myclub.se/
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