
Motion nr 1.  

Styrelsens svar avseende motion från Ulf Edmark daterad 2016-02-29, om förändringar i Boo FFs 
organisation. 

Ulfs förslag att öka det ideella arbetet från styrelsen och minska det avlönade arbetet från kansliet inom Boo FF 
är vällovligt och lätt att hålla med om, men den organisation som föreslås kräver ett betydligt större ideellt 
arbete från styrelsen än vad som är fallet idag.  

Inriktningen inom Boo FF har under de senaste tio åren varit att öka professionaliseringen av klubben genom 
att tillhandahålla ett kansli bestående av avlönade medarbetare. Detta är en följd av tre saker, klubben har växt 
kraftigt i storlek, medlemmarnas krav på service från klubben har ökat och svårigheten att engagera 
medlemmarna att på ideell basis lägga ner ännu mer av sin tid.  

Rekryteringen av styrelsemedlemmar sker primärt från vår ledarkår. Dessa personer är normalt redan aktiva i 
klubben som föräldrar, lagledare och tränare i sina respektive barns lag och lägger redan ett stort antal timmar 
i veckan inom ramen för klubbens verksamhet. Styrelsearbetet kommer ofta på toppen av detta arbete.  

Klubben har redan svårt att attrahera medlemmar att engagera sig i styrelsearbetet. Styrelsens uppfattning är 
att det kommer bli ännu svårare och sannolikt inte möjligt att hitta personer som på ideell basis vill åta sig 
arbetet i linje med Ulfs förslag. 

Styrelsen yrkar att årsmötet avslår motionen.  

Styrelsen delar dock Ulfs uppfattning om det önskvärda i att öka medlemmarnas engangemang  i klubben och 
kommer under verksamhetsåret 2016 att verka för att hitta nya former som gör detta möjligt.   

 

 


